
B� nh Lao  
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H�� NG  D� N  B� NH NHÂN �

 

H�� ng d� n n� y s�  mang �� n cho b� n nh	 ng 
thông tin quan tr
 ng ��  vi� c � i
 u tr� b� nh lao 
��� c th� c hi� n m� t cách hoàn ch�nh nh� t. 
Trong giai � o� n tr� b� nh, r� t c� n s�  kiên trì và 
chú tâm c� a b� n. Các nhân viên � i
 u tr� s�  t� n 
l� c giúp ��  và tr�  s� c cho b� n. Qua s�  c� ng 
tác n� y s�  �� t ��� c k� t qu�  t� t nh� t.  



Ông /bà � ang b� b� nh lao, do vi khu� n  Mycobacte-rium 
tuberculosis gây ra. Th�� ng b� nh xu� t hi� n t� i vùng ph	 i. 
B� nh lao s
  ��� c tr� b� ng thu
 c và s
  kh� i b� nh h� n n� u 
ông/bà dùng t� t c�  các thu
 c tr� lao c� a mình �� u �� n 
hàng ngày trong su
 t th� i gian � i� u tr�. Các gi�  khám 
b� nh, thu
 c � i� u tr�, ch� m sóc t� i b� nh vi� n và các gi�  
khám theo dõi �
 i v� i b� nh lao �� u hoàn toàn mi� n phí 
dành cho ông/bà. 

 

Ông/bà có th�  dùng lo� i kh� n xài m� t l� n thì b�  � i ��  che 
kín mi� ng và m� i c� a mình khi ho, ho� c ho vào ph� n trên 
tay áo c� a mình n� u lúc � ó không tìm th� y kh� n nh� m 
ng� n ch� n s�  lan truy� n vi khu� n vào không khí. Nguy c�  
truy� n nhi� m s
  gi� m thi� u r� t nhanh trong th� i gian dùng 
thu
 c � i� u tr� vào nh� ng tu� n �� u. Tr  em th�� ng không 
truy� n b� nh vì s! c ho c� a tr  em y� u h� n và các em 
th�� ng mang b� nh t� i nh� ng vùng khác, không ph� i vùng 
ph	 i.

Ông/bà có truy � n b� nh lao sang 
ng�� i khác không?  

B� nh lao ��� c lây lan qua môi tr�� ng không khí khi hít 
ph� i m� t l�� ng vi khu� n nh�  vào ph	 i. B� nh lao không 
lây qua �"  v� t ho� c nh� ng d#ng c# dùng � n u
 ng. N� u 
ông/bà � ang b� lao t� i ��� ng hô h� p, ông/bà s
  có kh�  
n� ng truy� n b� nh. Khi ông/bà ho, nói chuy� n, nh� y m� i 
ho� c hát, có r� t nhi� u vi khu� n truy� n b� nh ��� c ti� t ra 
không khí. Tính truy� n nhi� m s
  ��� c khám �� nh b� ng 
ph�� ng pháp nhu� m màu m� u xét nghi� m � àm. K� t qu�  
d�� ng tính là d� u hi� u cho bi� t v�  nguy c�  truy� n nhi� m 
b� nh.  

�

Tr� b� nh lao b � ng cách nào? 

B� nh lao ch$ kh� i h� n hoàn toàn b� ng cách dùng thu
 c 
� i� u tr� trong m� t th� i gian dài. Các vi khu� n n� y t"n t� i 
r� t lâu và r� t d�  chuy� n bi� n sang d� ng có kh�  n� ng ch
 ng 
l� i thu
 c. Vì v� y, b� nh th�� ng ��� c tr� b� ng nhi� u lo� i 
thu
 c t	 ng h� p trong th� i gian sáu tháng. Th� i gian � i� u 
tr� s
  kéo dài thêm, n� u trong th� i gian dùng thu
 c � i� u tr� 
có nh� ng kho� ng th� i gian b� gián � o� n vì các ph� n ! ng 
c� a thu
 c, ph� i �	 i thu
 c ho� c khi vi khu� n có kh�  n� ng 
ch
 ng l� i m� t s
  thu
 c. 

� i� u � úng duy nh 	 t - không truy � n b � nh sang ng �� i khác 

 

 

·  �
 ng ho v �  h�� ng ng �� i khác . 
·  Hãy dùng kh � n b�t kín m � i, mi � ng 

l� i khi ho và nh � y m� i. N� u khi � ó 
không tìm th 	 y kh � n, hãy ho vào 
ph
 n trên c � a tay áo mình. 

·  B�  kh � n chùi m � i vào gi �  rác.  
·  Hãy r 
 a ho� c t � y khu � n tay b � ng 

thu � c di � t khu � n. 



 Khi b� nh lan r� ng, th� i gian tr� viêm màng n� o và 
lao t� i x�� ng là 9-12 tháng. %
i v� i b� nh có kh�  n� ng 
ch
 ng l� i t& hai lo� i thu
 c c� n b� n tr'  lên, th� i gian 
� i� u tr� có th�  kéo dài kho� ng hai n� m.  
 Khi dùng thu
 c � i� u tr� b� nh lao, c� n l� u ý �� n 
nh� ng thu
 c khác, b' i vì m� t s
  thu
 c khi dùng chung 
nhau s
  làm m� t � i công d#ng c� a thu
 c.  Vì v� y, 
ông/bà c� n k�  cho bác s( bi� t v�  t� t c�  các thu
 c ông/bà 
� ang s)  d#ng 

Mang thai và cho con bú 
Trong th� i gian mang thai và cho con bú c� ng có th�  
ch� a tr� b� nh lao m� t cách an toàn b� ng thu
 c. %"ng 
th� i ng� n ch� n vi� c truy� n b� nh sang con nh� . 

� i� u tr � cách ly là gì? 

B� nh lao d�  truy� n nhi� m trong giai � o� n tr�� c khi 
dùng thu
 c và vào nh� ng ngày �� u m� i dùng thu
 c. 
%i� u tr� cách ly s
  ng� n ch� n vi� c lây truy� n m� m b� nh 
sang nh� ng ng�� i bên c� nh, sang nh� ng b� nh nhân 
khác và sang nhân viên y t� . B� nh nhân � ã b� nhi� m 
b� nh s
  ��� c � i� u tr� t� i phòng riêng trong b� nh vi� n, 
trong phòng có h�  th
 ng thoát khí cao n� ng riêng. Tr� 
cách ly kéo dài ít nh� t kho� ng hai tu� n k�  t& ngày b*t 
�� u dùng thu
 c. Trong th� i gian n� y, b� nh nhân không 
��� c � i ra kh� i phòng cách ly.  Các nhân viên y t�  khi 
vào phòng �� u dùng kh� u trang che m� i, mi� ng ��  
phòng b� nh.   
 N� u b� nh c� a ông/bà có kh�  n� ng ch
 ng l� i thu
 c, 
th� i gian tr� cách ly s
  kéo dài �� n khi xác �� nh ��� c 
các thu
 c s)  d#ng � ã có công hi� u �
 i v� i vi khu� n và 
không còn nguy c�  truy� n b� nh. Theo Lu� t Ph� n Lan v�  
b� nh truy� n nhi� m, b� nh nhân có th�  ��� c quy� t �� nh 
c�+ ng b! c � i� u tr� cách ly trong tr�� ng h� p c� n thi� t ��  
ng� n ch� n s�  lây lan b� nh.  

Tìm hi � u các m 
 i quan h �  ��  làm gì? 

Khi b� nh lao mang tính truy� n nhi� m ho� c ng�� i 
b� nh là tr  em, theo Lu� t v�  b� nh truy� n nhi� m, c� n 
ph� i tìm hi� u v�  nh� ng ng�� i có quan h�  v� i ng�� i 
b� nh v� i m#c � ích c*t �! t ��� ng dây truy� n b� nh.  
Trong nh� ng ng�� i thân c� n, có th�  có ng�� i � ã b� 
nhi� m m� m b� nh, � ang mang b� nh ho� c chính ng�� i 
� ã truy� n b� nh. Y tá s
  cùng b� nh nhân nghiên c! u 
t� t c�  nh� ng ai th�� ng xuyên g� p g' , g� n g� i v� i 
b� nh nhân trong th� i gian � ang mang b� nh. Nh� ng 
ng�� i n� y s
  ��� c m� i �� n trung tâm y t�  ��  ki� m 
tra, tr  em có nguy c�  b� nhi� m b� nh s
  ��� c ki� m tra 
t� i b� nh vi� n.  
T� t c�  m, i ng�� i s
  ��� c ch#p hình ph	 i, nh� ng ai có 
tri� u ch! ng s
  ��� c th)  � àm. Nh� ng ng�� i � ã b� 
b� nh s
  ��� c � i� u tr�, tr  em và nh� ng ng�� i có kh�   

 
 
n� ng ��  kháng y� u s
  ��� c cho thu
 c phòng ch
 ng 
b� nh.  Nh� ng ng�� i khác có nguy c�  b� truy� n b� nh 
s
  ��� c theo dõi trong th� i gian m� t n� m b� ng cách 
ch#p l� i hình ph	 i sau sáu tháng và sau 12 tháng k�  t& 
l� n khám �� u tiên.   

Ti� n hành � i� u tr � và theo dõi b � nh 

Các l� n khám theo dõi và � i� u tr� thu
 c c� a ông/bà 
��� c th� c hi� n t� i b� nh vi� n. Thu
 c s
  ��� c c� p 
cho t� i b� nh vi� n v� i s�  theo sát c� a y tá. Sau th� i 
gian � i� u tr� t� i vi � n, s
  ti� p t#c phát thu
 c v�  nhà 
s)  d#ng v� i s�  theo sát c� a b� nh vi� n. Vào nh� ng 
l� n khám theo dõi 1-2 tháng m� t l� n,  bác s( s
  
nh� n xét s�  ti� n tri� n c� a vi� c tr� li � u và s! c kh� e 
c� a ông/bà qua k� t qu�  xét nghi� m máu và hình 
quang tuy� n ph	 i c� a ông/bà.  Vào nh� ng th� i gian 
quy �� nh, s
  l� y xét nghi� m � àm ��  xác �� nh s�  
bi� n m� t c� a vi khu� n lao trong m� u xét nghi� m. 

Tr� li � u v � i s �  theo sát s �  giúp chóng 
lành b � nh 

Tr� li � u v� i s�  theo sát là m� t ph� n thi� t y� u trong 
quá trình tr� thu
 c cho ông/bà. M#c � ích c� a vi� c n� y 
là ��  giúp ông/bà vi� c th� c hi� n � i� u tr� thu
 c lâu 
ngày và giúp cho ông/bà kh� i h� n b� nh. Y tá ho� c 
nhân viên có trình ��  chuyên môn v�  vi� c ch) a tr� 
b� ng thu
 c s
  nh*c nh'  ông/bà vi� c s)  d#ng thu
 c  và 
xem ông/bà có th� t s�  u
 ng h� t các thu
 c tr� lao c� a 
mình không. %"ng th� i, ng�� i n� y c� ng s
  theo dõi 
s! c kh� e c� a ông/bà và các ph� n ! ng c� a thu
 c, n� u 
có. M� t khác, ng�� i n� y c� ng s
  cùng ông/bà quan 
tâm �� n vi� c ông/bà s
  �� n khám theo dõi � úng h-n. 
Ng�� i n� y là ng�� i h	  tr�  cho ông/bà, là ng�� i mà 
ông/bà có th�  th� o lu� n v�  s! c kh� e c� a mình ho� c 
các v� n ��  � ang th*c m*c. 

 



Hãy ch � m sóc mình th � t t 
 t 
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Thu
 c có th �  gây các ph � n � ng 

Th�� ng thì các ph� n ! ng thu
 c s
  phát sinh trong nh� ng 
tu� n và nh� ng tháng �� u khi dùng thu
 c.  Tri� u ch! ng 
khó ch�u trong ng�� i và � au b#ng nh- là nh� ng tri� u 
ch! ng thông th�� ng, nh� ng tri� u ch! ng n� y s
  ��� c 
gi� m nh- b� ng cách thay �	 i gi�  u
 ng thu
 c ho� c cho 
kèm thêm thu
 c làm gi� m tri� u ch! ng khi c� n thi� t. N� u 
ông/bà b� s
 t, � au b#ng mãnh li� t ho� c có bi� n �	 i trên 
da, hãy thông báo �� u � ó cho y tá ho� c bác s( � ang theo 
dõi vi� c tr� li� u b� ng thu
 c c� a ông/bà. Tr�� ng h� p n� y 
s
  ��� c cho ng� ng thu
 c và theo dõi tình tr� ng b� nh 
b� ng các th)  nghi� m máu. Bác s( s
  cho s)  d#ng l� i 
thu
 c khi các tri� u ch! ng do ph� n ! ng thu
 c � ã qua 
kh� i. 

Bình ph � c kh � i b � nh lao 

Ông/bà s
  bình ph#c kh� i b� nh lao n� u ông/bà dùng 
h� t t� t c�  các thu
 c bác s( � ã quy �� nh m� t cách �� u 
�� n trong su
 t th� i gian � i� u tr�. M� t � i� u r� t quan 
tr, ng là ông/bà không ��� c t�  ý ng� ng dùng thu
 c 
ho� c thay �	 i li � u l�� ng thu
 c khi c� m th� y các tri� u 
ch! ng và c� m giác b� b� nh � ã bi� n m� t. N� u ông/bà 
không ti� p t#c dùng thu
 c, dùng không �� u �� n ho� c 
dùng sai li� u l�� ng, c� n b� nh c� a ông/bà s
  phát tri� n 
và ông/bà có th�  ph� i mang nh� ng vi khu� n � ã bi� n 
�	 i sang d� ng có kh�  n� ng ch
 ng l� i thu
 c. Vi� c � i� u 
tr� cho c�  hai tr�� ng h� p n� y �� u s
  khó kh� n h� n và 
cu
 i cùng, c� n b� nh có th�  d� n �� n t)  vong. Nh�  v� y, 
ông/bà mang vai trò chính trong vi� c th� c hi� n s�  � i� u 
tr�, ông/bà có th�  tác �� ng tr� c ti� p �� n vi� c ông/bà có 
bình ph#c kh� i b� nh hay không. Các nhân viên � i� u tr� 
s
  h.  tr�  cho ông/bà. 

V	 n ��  phí t � n và kh �  n� ng làm vi � c 

Các l� n khám b� nh, � i� u tr� t� i vi � n và thu
 c � i� u tr� 
�� u hoàn toàn mi� n phí cho ông/bà. Ông/bà v/ n có 
kh�  n� ng làm vi� c khi bác s( � ã xác �� nh không còn 
nguy c�  truy� n b� nh, vi� c dùng thu
 c không g� p tr'  
ng� i và s! c kh� e c� a ông/bà � ã ��  t
 t ��  � i làm, � i 
h, c ngh� , gi)  tr  ho� c � i h, c ph	  thông. Nh� ng khó 
kh� n v�  m� t kh�  n� ng làm vi� c, thu nh� p, th� c hi� n 
tr� li � u ho� c v�  vi� c c�  trú có th�  th� o lu� n v� i nhân 
viên xã h� i khi c� n thi� t trong th� i gian n� m vi� n 
ho� c vào các gi�  �� n khám theo dõi. 

 

 

 

S�  h�  tr �  c� a ng�� i thân r 	 t quan tr � ng 

Vi � c ng�� i thân c� a ông/bà ��� c bi� t v�  c� n b� nh 
c� a ông/bà là m� t vi� c r� t quan tr, ng ��  h,  h.  tr�  
cho ông/bà trong th� i gian tr� b� nh và giúp ông/bà 
kh� i b� nh  

 

B� n h�� ng d � n và các chi ti � t liên h �   

Khi ông/bà xu� t vi� n, c� n ki� m tra xem mình � ã 
có b� n h�� ng d� n s)  d#ng thu
 c ch� a và ông/bà 
bi� t ph� i làm gì khi g� p tình hu
 ng khó kh� n. 
Ki � m tra c�  vi� c ông/bà � ã có các chi ti� t liên h�  
c� a các nhân viên � i� u tr� cho ông/bà và bi� t n� i 
s
  ti� p t#c � i� u tr� cho mình. 
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